
ПРОТОКОЛ №14 

засідання робочої групи з удосконалення освітньо-професійної програми 

«Фізична культура і спорт» в Донбаській державній машинобудівній академії 

06.03.2025 

 

ПРИСУТНІ: 

 

Черненко Сергій Олександрович доцент 

кафедри фізичного виховання і спорту, канд. 

наук з фіз. вих і спорту. 

голова робочої групи 

Кошева Людмила Василівна, доцент 

кафедрифізичного виховання і спорту, канд. 

пед. наук 

член робочої групи 

Гончаренко Олег Станіславович, доцент 

кафедри фізичного виховання і спорту, канд. 

пед. наук 

член робочої групи 

Гейтенко Владислав Володимирович, 

старший викладач кафедри фізичного 

виховання і спорту, канд. пед. наук 

член робочої групи 

Сташкевич І. І. Секретар Краматорської міської 

ради 

стейкхолдер 

Леонов Дмитро Віталійович  Директор ДО 

ДЮСШ ІВСЄ (Донецької обласної дитячо- 

юнацької спортивної школи з ігрових видів 

спорту та єдиноборств)   

стейкхолдер 

Євтушенко Олег Іванович Президент ДОФГРБ 

(Донецька обласна федерація греко-римської 

боротьби)  

стейкхолдер 

Сорокін Юрій Сергійович, старший викладач 

кафедри фізичного виховання і спорту  

секретар кафедри 

Богатир Раїса студентка групи 

ФКС-22-2 

здобувач вищої освіти 

Загоровець Наталія студентка 

групи ФКС-23-1 

здобувач вищої освіти 

Всього  10 осіб 

 

СЛУХАЛИ: 

СЛУХАЛИ: Гаранта ОП «ФКС» про внесення змін до ОП «Фізична 



культура і спорт» першого (бакалаврського) рівня за результатами вивчення 

вітчизняного та зарубіжного досвіду. 

ВИСТУПИЛИ: Черненко С.О. к.н.ф.в.с, гарант ОП «ФКС» першого 

(бакалаврського) рівня поінформував, що при формуванні та постійному 

оновленні даної ОП враховується вітчизняний та зарубіжний досвід подібних ОП.  

Так, були проаналізовані освітні програми та навчальні плани інших ЗВО:  

Львівський державний університеті фізичної культури ім. І.Баберського, 

Харківська державна академія фізичної культури, «Луганський національний 

університет імені Тараса Шевченка» тощо,  використовувався досвід таких 

закордонних університетів:  Литовський спортивний університет (Литва), 

Норвезький університет фізично го виховання та спорту (Норвегія).В результаті 

аналізу було визначено, що позитивною ознакою проаналізованих вітчизняних 

ОП є підготовка фахівців із широким комплексом компетентностей, знань, умінь 

та навичок.  

Крім того, необхідно відмітити наявність в розглянутих ОП освітніх 

компонентів, що забезпечують потреби підприємств регіонів, в яких знаходяться 

зазначені заклади вищої освіти.  Як результат, сформовано розширений каталог 

вибіркових освітніх компонентів для підсилення компетентностей, які актуальні 

на сьогодні в галузі Освіта.  

Під час розгляду ОП зарубіжних ЗВО було проаналізовано перелік ОК та 

послідовність їх вивчення, особливості формування індивідуальної освітньої 

траєкторії здобувача, терміни навчання. Такий аналіз сприяв усвідомленню 

світових тенденцій, які були враховані при формулюванні результатів навчання, а 

також використано їх досвід у сучасних технологіях щодо методів навчання, 

вміння працювати в групах, взаємодіяти з людьми, впливати на їхню поведінку 

для вирішення професійних завдань, що уможливило рекомендувати НПП 

кафедри використовувати  методи навчання (самостійна робота, проблемні та 

творчі завдання, дискусії учасників навчального процесу) при викладанні 

відповідних ОК.  

Гарант підкреслив, що роботодавці надали позитивні рецензії на дану ОП, 

а саме, отримана схвальна рецензія від директора ДО ДЮСШ ІВСЄ Леонова Д. В.; 

Президента ДОФГРБ Євтушенко О.І. та Сташкевича І. І. секретаря Краматорської 

міської ради м. Краматорськ, В.о. завідувача кафедри олімпійського та 

професійного спорту ДЗ «Луганський національний університет імені Тараса 

Шевченка» Міщенко О. В., Начальника управління фізичної культури та спорту 

Донецької обласної державної адміністрації Мицик В.П., Начальника Донецького 

обласного відділення Комітету з фізичного виховання та спорту Нестеренко І. Ю., 

директора дитячо-юнацької спортивної школи № 1 м. Краматорськ Лепкова А.І.  
 

СЛУХАЛИ: 

Представники роботодавців зазначили необхідність постійного оновлення 

змісту дисциплін ОП з урахуванням кон’юнктури ринку та запитів роботодавців. 

Так, Євтушенко О. І., президент ДОФГРБ (Донецька обласна федерація 

греко-римської боротьби) запропонував до дисципліни «Практикум зі спортивних 

єдиноборств» включити тему «Розробити програму навчання технічного елементу 

на різних етапах підготовки у єдиноборствах» спрямовану розв’язання 

практичних завдань та змістовно інтерпретувати отримані результати. Це 



дозволить набути ПРН під час практичних занять, через форми групової роботи 

над завданнями. 

Леонов Д. В., директор ДО ДЮСШ ІВСЄ наголосив на необхідність 

продовжувати активну практику систематичного запрошення до викладання 

лекцій та практичних занять професіоналів-практиків (експертів-ФКС, 

представників роботодавців); проведення спільних практичних конференцій та 

круглів столів; під час викладання професійно-орієнтовних дисциплін 

використовувати інтерактивні методи викладання.  

Сташкевич І.І. секретар Краматорської міської ради звернув увагу, що  для 

подальшого вдосконалення ОП доцільно інтенсифікувати процес укладання 

угод про партнерство із профільними ЗВО. Такий підхід стимулюватиме розвиток 

національної мобільності, надаючи здобувачам можливість досягати визначених 

результатів навчання через інтеграцію у різноманітні науково-методичні та 

практичні середовища кращих спортивних шкіл країни. 

 

РЕЗУЛЬТАТИ ВІДКРИТОГО ГОЛОСУВАННЯ: 

 «За» - 10 осіб; 

«Проти» - немає; 

«Утрималось» - немає. 

Рішення прийняте одностайно. 

 

УХВАЛИЛИ:  

Продовжувати процес оновлення ОП з урахуванням вітчизняного та 

зарубіжного досвіду реалізації подібних ОП. Прийняти до уваги пропозиції 

стейкхолдерів. Клопотати перед Вченою радою ДДМА про внесення змін до ОП 

ФКС першого (бакалаврського ) рівня, а саме: включити до ОК професійної 

підготовки «Практикум зі спортивних єдиноборств» тему «Розробити програму 

навчання технічного елементу на різних етапах підготовки у єдиноборствах», 

спрямовану розв’язання практичних завдань та змістовно інтерпретувати отримані 

результати; продовжувати практику постійного запрошення до викладання лекцій 

та практичних занять професіоналів-практиків (експертів-ФКС, представників 

роботодавців); проведення спільних практичних конференцій та круглів столів; 

під час викладання професійно-орієнтовних дисциплін використовувати 

інтерактивні методи викладання. 

Опублікувати на сайті ДДМА ОПП ФКС першого (бакалаврського) рівня, з 

врахуванням зазначених пропозицій. 

 

 

Голова робочої групи С. О. Черненко 

 

Секретар Ю.С. Сорокін 

 
 

 


